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ขอบเขตของงาน 
 

จ้างเĀมาบริการจัดเก็บเอกÿารเüชระเบียน ระยะเüลา 12 เดือน 
1. ความเป็นมา   

ด้üยงานเüชระเบียนและเüชÿถิติ โรงพยาบาลüชิรพยาบาล มีคüามประÿงค์จัดเก็บเอกÿารเüชระเบียน
ผู้ป่üยใĀ้เป็นระเบียบ ปลอดภัย ÿะดüกต่อการเรียกใช้งานไม่เกิดการÿูญĀายและเป็นไปตามมาตรฐานการ
จัดเก็บเüชระเบียน แต่เนื่องจากĀน่üยงานไม่มีÿถานที่ที่ÿามารถจัดเก็บเüชระเบียนผู้ป่üยที่มีจ านüนเพ่ิมมากขึ้น
ในแต่ละปไีดอ้ย่างเพียงพอ จึงจ าเป็นต้องจ้างเĀมาผู้ที่มีคüามÿามารถและคüามช านาญในเรื่องดังกล่าü  

ปัจจุบันเüชระเบียนทั้งĀมดมีการจัดเก็บอยู่ภายนอกโรงพยาบาล โดยมีการจัดจ้างบุคคลภายนอกเป็น
ผู้รับผิดชอบ มีการท าÿัญญาจ้างจัดเก็บเป็นรายปี ซึ่งจะĀมดÿัญญาภายในüันที่ 31 ธันüาคม 2566 มี
รายละเอียดในการจัดเก็บเอกÿารเüชระเบียน ดังนี้ 

1.1.1. ปริมาณเอกÿารเüชระเบียนที่ด าเนินการจัดเก็บโดยบุคคลภายนอก  
1.1.1.1. เüชระเบียนผู้ป่üยในขนาด A๔ จ านüนไม่น้อยกü่า 255,486 ฉบับ 
1.1.1.2. เüชระเบียนผู้ป่üยนอกขนาด A๕ และ A๔ จ านüนไม่น้อยกü่า 1,๘00 กระÿอบ 

1.1.2. ชนิดบรรจุภัณฑ์ในการจัดเก็บเอกÿารเüชระเบียนโดยบุคคลภายนอกในปัจจุบัน 
ล าดับ ชนิดบรรจุภัณฑ์ จ านüนไม่น้อยกü่า Āน่üย 

1 ถุงกระÿอบ(เล็ก)  1,500 กระÿอบ 
2 ถุงกระÿอบ(ใĀญ่) 300 กระÿอบ 
3 ลังพลาÿติกใÿ่เอกÿาร 1,025 ใบ 
4 กล่องกระดาþ 8,574  กล่อง 
1.1.3. ÿถานที่จัดเก็บเอกÿารเüชระเบียนโดยบุคคลภายนอก ในปัจจุบัน  

1.1.3.1. อ าเภอบางพลี จังĀüัดÿมุทรปราการ  จ านüนประมาณ ๒๐% 
1.1.3.2. อ าเภอýรีราชา จังĀüัดชลบุรี  จ านüนประมาณ 75% 
1.1.3.3. อ าเภอบางปะกง จังĀüัดฉะเชิงเทรา จ านüนประมาณ 5% 

 
2. วัตถุประÿงค์ 

2.1. เพ่ือใĀ้เอกÿารเüชระเบียนถูกจัดเก็บอย่างเป็นระเบียบ ÿะดüกต่อการÿืบค้นและเรียกใช้งาน
เอกÿารได้ทันเüลา 

2.2. เพ่ือใĀ้เอกÿารเüชระเบียนมีคüามปลอดภัยไม่ÿูญĀาย ปลอดภัยจากภัยธรรมชาติและจากอุบัติภัย
ĀรือคüามเÿียĀายด้านต่างๆ  
 

3. คุณÿมบัติของผู้เÿนอราคา 
3.1. มีคüามÿามารถตามกฎĀมาย 
3.2. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
3.3. ไม่อยู่ระĀü่างเลิกกิจการ 
3.4. ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระĀü่างถูกระงับการยื่นข้อเÿนอĀรือท าÿัญญากับĀน่üยงานของรัฐไü้ชั่üคราü 

เนื่องจากเป็นผู้ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบที่
รัฐมนตรีü่าการกระทรüงการคลังก าĀนดตามที่ประกาýเผยแพร่ในระบบเครือข่ายÿารÿนเทýของ
กรมบัญชีกลาง 

สีบอล คามรสั
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3.5. ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อผู้ทิ้งงาน  และได้แจ้งเüียนชื่อใĀ้เป็นผู้ทิ้งงานของĀน่üยงานภาครัฐใน
ระบบเครือข่ายÿารÿนเทýของกรมบัญชีกลาง  ซึ่งรüมถึงนิติบุคคลที่ผู้ทิ้งงานเป็นĀุ้นÿ่üนผู้จัดการ  
กรรมการผู้จัดการ  ผู้บริĀาร  ผู้มีอ านาจในการด าเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้üย 

3.6. เป็นนิติบุคคลĀรือบุคคลธรรมดาผู้มีอาชีพจ้างดังกล่าü 
3.7. ไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่üมกันกับผู้เÿนอราคารายอื่นท่ีเข้ายื่นข้อเÿนอใĀ้แก่คณะแพทยýาÿตร์ 

üชิรพยาบาล มĀาüิทยาลัยนüมินทราธิราช ณ üันประกาýประกüดราคาอิเล็กทรอนิกÿ์ Āรือไม่
เป็นผู้กระท าการอันเป็นการขัดขüางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรมในการประกüดราคา
อิเล็กทรอนิกÿ์ครั้งนี้ 

3.8. ไม่เป็นผู้ได้รับเอกÿิทธิ์Āรือคüามคุ้มกัน ซึ่งอาจปฏิเÿธไม่ยอมข้ึนýาลไทย เü้นแต่รัฐบาลของผู้
เÿนอราคาได้มีค าÿั่งใĀ้ÿละÿิทธิ์และคüามคุ้มกันเช่นü่านั้น 

3.9. ผู้ยื่นข้อเÿนอต้องลงทะเบียนในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้üยอิเล็กทรอนิกÿ์ (Electronic 
Government Procurement: e-GP) ของกรมบัญชีกลาง 

3.10. ผู้รับจ้างต้องมีĀนังÿือรับรองผลงาน จ้างเĀมาบริการจัดเก็บเüชระเบียนĀรือเอกÿารทาง
การแพทย์อย่างน้อย 1 ผลงาน  ซึ่งเป็นÿัญญาเดียüกันที่ได้จัดท าÿ าเร็จÿ่งมอบงานเรียบร้อยและ
เป็นÿัญญาเดียü ในüงเงินไม่น้อยกü่า 550,๐๐๐.00 บาท (Ā้าแÿนĀ้าĀมื่นบาทถ้üน) และเป็น
ผลงานที่เป็นคู่ÿัญญาโดยตรงกับĀน่üยงานราชการĀรือรัฐüิÿาĀกิจ โดยผลงานตั้งแต่ปี ๒๕๖๓-
ปัจจุบัน (ยื่นพร้อมเÿนอราคา) 

3.11. ผู้ยื่นข้อเÿนอต้องมีมูลค่าÿุทธิของกิจการ ดังนี้ 
3.11.1. กรณีผู้ยื่นข้อเÿนอเป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎĀมายไทยซึ่งได้จดทะเบียนเกินกü่า 1 ปี 

ต้องมีมูลค่าÿุทธิของกิจการ จากผลต่างระĀü่างÿินทรัพย์ÿุทธิĀักด้üยĀนี้ÿินÿุทธิ ที่ปรากฏใน
งบแÿดงฐานะการเงินที่มีการตรüจรับรองแล้ü ซึ่งจะต้องแÿดงค่าเป็นบüก 1 ปีÿุดท้ายก่อน
üันยื่นข้อเÿนอ 

3.11.2. กรณีผู้ยื่นข้อเÿนอเป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎĀมายไทย ซึ่งยังไม่มีการรายงานงบแÿดง
ฐานะการเงินกับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า ใĀ้พิจารณาการก าĀนดมูลค่าของทุนจดทะเบียน 
โดยผู้ยื่นข้อเÿนอจะต้องมีทุนจดทะเบียนที่เรียกช าระมูลค่าĀุ้นแล้ü ณ üันที่ยื่นข้อเÿนอ ไม่
ต่ ากü่า 1 ล้านบาท 

3.11.3. ÿ าĀรับการจัดซื้อจัดจ้างครั้งĀนึ่งที่มีüงเงินเกิน 500,000 บาทข้ึนไป กรณีผู้ยื่นข้อเÿนอ
เป็นบุคคลธรรมดาโดยพิจารณาจากĀนังÿือรับรองบัญชีเงินฝากไม่เกิน 90 üัน ก่อนüันยื่น
ข้อเÿนอ โดยต้องมีเงินฝากคงเĀลือในบัญชีธนาคารเป็นมูลค่า 1 ใน 4 ของมูลค่า
งบประมาณของโครงการĀรือรายการที่ยื่นข้อเÿนอ ในแต่ละครั้ง และĀากเป็นผู้ชนะการ
จัดซื้อจัดจ้างĀรือเป็นผู้ได้รับการคัดเลือกจะต้องแÿดงĀนังÿือรับรองบัญชีเงินฝากที่มีมูลค่า
ดังกล่าüอีกครั้งĀนึ่งในüันลงนามในÿัญญา 

3.11.4. กรณีท่ีผู้ยื่นข้อเÿนอไม่มีมูลค่าÿุทธิของกิจการĀรือทุนจดทะเบียน Āรือมีแต่ไม่เพียงพอที่จะ
เข้ายื่นข้อเÿนอผู้ยื่นข้อเÿนอÿามารถขอüงเงินÿินเชื่อ โดยต้องมีüงเงินÿินเชื่อ 1 ใน 4 ของ
มูลค่างบประมาณที่ยื่นข้อเÿนอในครั้งนั้น (ÿินเชื่อที่ธนาคารภายในประเทý Āรือบริþัท
เงินทุนĀรือบริþัทเงินทุนĀลักทรัพย์ที่ได้รับอนุญาตใĀ้ประกอบกิจการเงินทุนเพ่ือการ
พาณิชย์ และประกอบธุรกิจค้ าประกันตามประกาýของธนาคารแĀ่งประเทýไทย ตาม
รายชื่อบริþัทเงินทุนที่ธนาคารแĀ่งประเทýไทยแจ้งเüียนใĀ้ทราบ โดยพิจารณาจากยอดเงิน

สีบอล คเ มีค่า
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รüมของüงเงินÿินเชื่อที่ÿ านักงานใĀญ่รับรอง Āรือที่ÿ านักงานÿาขารับรอง (กรณีได้รับมอบ
อ านาจจากÿ านักงานใĀญ่) ซึ่งออกใĀ้แก่ผู้ยื่นข้อเÿนอ นับถึงüันยื่นข้อเÿนอไม่เกิน 90 üัน 

3.11.5. กรณตีาม (3.11.1) - (3.11.4) ยกเü้นÿ าĀรับกรณีดังต่อไปนี้ 
3.11.5.1. กรณีท่ีผู้ยื่นข้อเÿนอเป็นĀน่üยงานของรัฐ 
3.11.5.2. นิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎĀมายไทยที่อยู่ระĀü่างการฟ้ืนฟูกิจการตาม

พระราชบัญญัติล้มละลาย (ฉบับที่ 10) พ.ý. 2561 
 

4. ขอบเขตของงาน/รายละเอียด 
ผู้รับจ้างต้องด าเนินการดังนี้  

4.1. ขนย้ายเอกÿารดังต่อไปนี้เพ่ือน าไปจัดเก็บในÿถานที่ของผู้รับจ้าง จากÿถานที่ ตามข้อ 4.1.3 
Āรือตามท่ีผู้ü่าจ้างก าĀนด โดยผู้รับจ้างเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายในการด าเนินการทั้งĀมด 

4.1.1. เอกÿารเüชระเบียนที่ต้องขนย้ายและจัดเก็บจ านüน  
4.1.1.1. เüชระเบียนผู้ป่üยในขนาด A๔ จ านüนไม่น้อยกü่า 255,486 ฉบับ 
4.1.1.2. เüชระเบียนผู้ป่üยนอกขนาด A๕ และ A๔ จ านüนไม่น้อยกü่า 1,๘00 กระÿอบ 

4.1.2. ชนิดบรรจุภัณฑ์ในการจัดเก็บเอกÿารในปัจจุบัน 
ล าดับ ชนิดบรรจุภัณฑ์ จ านüนไม่น้อยกü่า Āน่üย 

1 ถุงกระÿอบ(เล็ก)  1,500 กระÿอบ 
2 ถุงกระÿอบ(ใĀญ่) 300 กระÿอบ 
3 ลังพลาÿติกใÿ่เอกÿาร 1,025 ใบ 
4 กล่องกระดาþ 8,574  กล่อง 
4.1.3. ÿถานที่จัดเก็บเอกÿารในปัจจุบัน  

4.1.3.1. อ าเภอบางพลี จังĀüัดÿมุทรปราการ  จ านüนไม่น้อยกü่า ๒๐% 
4.1.3.2. อ าเภอýรีราชา จังĀüัดชลบุรี  จ านüนไม่น้อยกü่า 75% 
4.1.3.3. อ าเภอบางปะกง จังĀüัดฉะเชิงเทรา จ านüนไม่น้อยกü่า 5% 

4.2. ผู้รับจ้างต้องขนย้ายและจัดเก็บเอกÿารทั้งĀมด พร้อมจัดท าดัชนีเอกÿารทุกฉบับในชนิดบรรจุ
ภัณฑ์ล าดับที่ ๓ และ ๔ ข้อ ๔.๑.๒ เพ่ือใĀ้ÿามารถ ÿืบค้นตามĀมายเลข HN Āรือ AN ได ้ใĀ้แล้ü
เÿร็จภายในระยะเüลา ๑๕ üันĀลังจากเริ่มÿัญญา  

4.3. ผู้รับจ้างต้องจัดเก็บเอกÿารและรักþาคüามปลอดภัยเอกÿาร  
4.3.1. ผู้รับจ้างต้องจัดĀาÿถานที่เก็บเอกÿาร โดยÿถานที่เก็บเอกÿารจะต้องเป็นÿัดÿ่üนอย่างชัดเจน

และมีพ้ืนที่ที่เĀมาะÿมเพียงพอ มีระบบคüามปลอดภัยเพ่ือป้องกันการÿูญĀาย มีระบบป้องกัน
อัคคีภัย ตลอดจนการป้องกันปลüกและแมลงต่าง ๆ  รüมทั้งปลอดภัยจากน้ าท่üมĀรือพิบัติภัย
ต่างๆ 

4.3.2. ผู้รับจ้างต้องเก็บรักþาคüามลับของเอกÿารทุกĀน้า โดยĀ้ามผู้ใดเข้าถึงข้อมูลในเอกÿาร โดย
เอกÿารต้องถูกบรรจุĀรือจัดเก็บในบรรจุภัณฑ์ที่มิดชิด และไม่ÿามารถมองเĀ็นข้อมูลใน
เอกÿารเพียงบางÿ่üนĀรือทั้งĀมดได้ 

4.3.3. ผู้รับจ้างจะต้องมีมาตรฐานในการจัดเก็บข้อมูลอย่างปลอดภัย โดยได้รับการรับรองมาตรฐาน 
ISO ๒๗๐๐๑ (ยื่นพร้อมเÿนอราคา) 

4.3.4. ผู้รับจ้างจะต้องมีÿถานที่จัดเก็บเอกÿารÿ ารอง อย่างน้อย 2 ÿถานที่ โดยแต่ละÿถานที่ต้องไม่อยู่
ในจังĀüัดเดียüกันĀรือมีระยะĀ่างกันไม่น้อยกü่า 30 กิโลเมตร (Federal Emergency 

สี คบอล & ามมสั
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Management Agency. (2017). Emergency management guide for business and 
industry.) และมีแผนการเคลื่อนย้ายเอกÿารเพ่ือรองรับเĀตุการณ์ท่ีมีคüามเÿี่ยงที่จะเกิดคüาม
ÿูญĀายĀรือเÿียĀายต่อเอกÿาร เช่น ภัยธรรมชาติ พายุ น้ าท่üม แผ่นดินไĀü การก่อจลาจลที่
อาจจะเกิดขึ้นเป็นต้น  

4.3.5. ผู้รับจ้างต้องมีพนักงานรักþาคüามปลอดภัยÿถานที่จัดเก็บเอกÿารตลอด 24 ชั่üโมง และมี
การตรüจÿอบการผ่านเข้า-ออก ภายในอาคารที่จัดเก็บเอกÿารด้üยระบบ Biometric Finger 
Scan Āรือระบบยืนยันตัüบุคคลอ่ืนที่เทียบเท่าĀรือดีกü่า 

4.3.6. ผู้รับจ้างมีการติดตั้งกล้องโทรทัýน์üงจรปิดบริเüณโดยรอบทั้งภายนอกและภายในอาคาร
จัดเก็บเอกÿารพร้อมเจ้าĀน้าที่ประจ า ณ Ā้องคüบคุมเพ่ือตรüจÿอบข้อมูลตลอด 24 ชั่üโมง 
และÿามารถบันทึกภาพตลอด 24 ชั่üโมง โดยดูข้อมูลย้อนĀลังได้อย่างน้อย 60 üัน 

4.3.7. ภายในÿถานที่จัดเก็บเอกÿารต้องมีการติดตั้งระบบตรüจจับคüามร้อน Āรือระบบตรüจจับคüัน
แบบอัตโนมัติ ÿามารถตรüจจับคüันได้อย่างรüดเร็üและแม่นย า ÿามารถตรüจจับคüันได้แม้อยู่ใน
ÿภาüะที่มีคüามชื้นÿูง ÿามารถตรüจจับคüันได้แม้อยู่ในÿภาüะที่มีฝุ่นละอองÿูง ÿามารถตรüจจับ
คüันได้แม้อยู่ในÿภาüะที่มีอุณĀภูมิÿูง โดยติดตั้งครอบคลุมบริเüณที่มีการจัดเก็บเอกÿารĀรือ
ติดตั้งเทคโนโลยีที่เทียบเท่าĀรือทันÿมัยกü่า  

4.3.8. ผู้รับจ้างมีระบบ In-Rack Sprinkle ปล่อยน้ าเพ่ือระงับเพลิงไĀม้ ซึ่งติดตั้งในชั้นüางจัดเก็บ
เอกÿารทั้งĀมดของผู้ü่าจ้าง โดยแยกการปล่อยน้ าระงับเพลิงไĀม้เฉพาะชั้นüางเอกÿารที่เกิด
เพลิงไĀม้ Āรือเทคโนโลยีที่เทียบเท่าĀรือทันÿมัยกü่า 

4.3.9. ผู้รับจ้างต้องมีอุปกรณ์ดับเพลิงระงับเĀตุในอาคารจัดเก็บเอกÿาร เช่น ถังดับเพลิง Āัüจ่ายน้ า
ÿ าĀรับดับเพลิงÿายดับเพลิง เป็นต้น 

4.3.10. ผู้รับจ้างต้องมีแผนรองรับกรณีเกิดพิบัติภัยต่างๆ และมีการซ้อมเป็นประจ าอย่างน้อยปีละ ๑ 
ครั้ง (ยื่นพร้อมเÿนอราคา) 

4.3.11. ผู้รับจ้างต้องจัดเก็บเอกÿารเป็นระยะเüลาไม่น้อยกü่า 12 เดือน นับจากüันเริ่มÿัญญา 
4.4. น าÿ่งและรับคืนเอกÿารเมื่อมีการเรียกใช้งานภายในระยะเüลาที่ก าĀนด 

4.4.1. เมื่อผู้ü่าจ้างแจ้งค าขอเบิก Āรือ คืน เอกÿาร ผู้รับจ้างจะต้องด าเนินการได้ทันตามเüลาที่
ก าĀนดโดยไม่มีค่าใช้จ่ายเพิ่มเติม ดังนี้ 

4.4.1.1. กรณีปกติ ต้องจัดÿ่งเอกÿารภายใน 3 üันท าการถัดไป นับถัดจากüันที่ได้รับแจ้ง (โดย
ผู้ü่าจ้างต้องแจ้งภายในเüลา 08.00 – 15.00 น. üันจันทร์-ýุกร์) อย่างน้อย ๓๐ 
ครั้ง/เดือน ไม่เกิน 100 แฟ้มต่อครั้ง  

4.4.1.2. กรณีด่üน ผู้รับจ้างต้องจัดÿ่งเอกÿารก่อนเüลา ๑๐.๐๐ น. ของüันถัดไปĀลังจากที่ได้รับ
แจ้งจากผู้ü่าจ้าง (โดยผู้ü่าจ้างต้องแจ้งก่อนเüลา ๑๒.๐๐ น. และไม่เกิน ๔ ฉบับ/ครั้ง/
เดือน) 

4.4.1.3. กรณีด่üนพิเýþ ผู้รับจ้างต้องจัดÿ่งเอกÿารภายใน ๔ ชั่üโมง Āลังจากเüลาที่ได้รับแจ้ง
จากผู้ü่าจ้าง (โดยผู้ü่าจ้างต้องแจ้งก่อนเüลา ๑๒.๐๐ น. และไม่เกิน ๔ ฉบับ/ครั้ง/
เดือน) 

4.4.1.4. กรณีÿ่งคืน ผู้รับจ้างจะต้องเข้ารับคืนเอกÿารทีผู่้ü่าจ้างเรียกมาใช้ และน าไปจัดเก็บตาม
ระบบต่อไปภายใน ๓ üันท าการ นับจากüันที่ได้รับแจ้ง 

4.4.1.5. การขนÿ่งเอกÿารในทางผู้รับจ้างจะต้องมียานพาĀนะที่มีระบบรักþาคüามปลอดภัย 
อย่างน้อยดังต่อไปนี้ 

สี บอล ความดนั
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4.4.1.5.1. มีระบบติดตามยานพาĀนะ (GPS Tracking)  
4.4.1.5.2. มีระบบกล้องüงจรปิดบันทึกภาพเคลื่อนไĀü ภายในÿ่üนบรรทุกเอกÿาร

ตลอดเüลาที่เอกÿารอยู่ภายในยานพาĀนะ 
4.4.1.5.3. ผู้รับจ้างต้องÿามารถตรüจÿอบภาพüงจรปิดภายในÿ่üนบรรทุกเอกÿารของ

ยานพาĀนะตามเüลาจริงขณะขนย้าย 
4.4.1.5.4. ผู้ü่าจ้างÿามารถขอตรüจÿอบภาพüงจรปิดที่บันทึกภาพภายในÿ่üนบรรทุกที่ใช้

บรรทุกเอกÿาร ได้ย้อนĀลังอย่างน้อย 30 üัน 
4.4.1.5.5. ÿ่üนที่บรรทุกเอกÿารต้องเป็นพ้ืนที่ปิดทึบ ÿามารถป้องกันเอกÿารจากน้ า (ฝน) 

และของเĀลüอ่ืนใดจากภายนอกÿ่üนบรรทุกที่อาจเป็นอันตรายต่อเอกÿารได้ 
4.4.1.5.6. ÿ่üนที่บรรทุกเอกÿารจะต้องมีระบบป้องกันเอกÿารÿูญĀาย เช่น การแจ้งเตือน

การปิดประตูไม่ÿนิท การแจ้งเตือนกรณีไม่มีการล็อกประตู การแจ้งเตือนประตู
เปิดขณะยานพาĀนะเคลื่อนที่ 

4.4.1.5.7. มีการติดตั้งอุปกรณ์ดับเพลิง เช่น ถังดับเพลิง เป็นต้น 
4.4.1.5.8. มีพนักงานประจ ารถอย่างน้อย 2 คน (รüมผู้ขับข่ี) 
4.4.1.5.9. ผู้รับจ้างต้องมีบนัทึกประüัติผู้ขับขี่ยานพาĀนะและพนักงานประจ ารถ 

4.5. ผู้รับจ้างต้องจัดใĀ้มีระบบการติดต่อÿื่อÿารกับผู้ü่าจ้างโดยใĀ้บริการในüันท าการ (üันจันทร์-üัน
ýุกร์) อย่างน้อยตั้งแต่เüลา 08.00 น. ถึง 1๗.00 น. ในกรณีฉุกเฉิน ผู้รับจ้างÿามารถใĀ้บริการ
ในüันĀยุดนักขัตฤกþ์ตามท่ีผู้ü่าจ้างร้องขอ   

4.6. ผู้รับจ้างจะต้องมีระบบบริĀารจัดการเอกÿารและรายงานÿถานะคüามเคลื่อนไĀüเอกÿาร ซึ่งผู้ü่า
จ้างÿามารถใช้งานผ่านระบบ Internet ได้ตลอดเüลาโดยÿามารถดูÿถานะเอกÿารที่จัดเก็บ 
รายงานประÿิทธิภาพการใĀ้บริการในแต่ละเดือน และÿามารถเลือกรูปแบบรายงานที่ÿ่งออกได้
อย่างน้อย ๓ รูปแบบ คือ PDF, XLS และ CSV โดยรายงานดังกล่าüจะต้องมีรายงานอย่างน้อย 
ดังต่อไปนี้  

4.6.1.1. รายงานเอกÿารฝากเพ่ิมแต่ละเดือน 
4.6.1.2. รายงานเอกÿารที่ผู้ü่าจ้างเรียกกลับ 
4.6.1.3. รายงานเอกÿารที่เรียกคืนโดยถาüร 

4.7. ผู้รับจ้างต้องน าÿ่งรายงานการเคลื่อนไĀüของเอกÿารในแต่ละเดือน รüมถึงÿถานะของเอกÿาร ใĀ้
ผู้ü่าจ้างĀรือตัüแทนผู้ü่าจ้างตรüจÿอบทุกเดือน 

4.8. กรณีท่ีทางผู้ü่าจ้าง มีคüามประÿงค์ต้องการค้นĀาเอกÿารและตรüจÿอบเอกÿาร ณ ÿถานที่ที่เก็บ
เอกÿารของผู้รับจ้าง ผู้รับจ้างจะต้องอ านüยคüามÿะดüก จัดเตรียมĀ้องรับรอง เพ่ือใĀ้เจ้าĀน้าที่
เข้าตรüจÿอบเอกÿาร โดยไม่คิดค่าใช้จ่ายใดๆ ทั้งÿิ้น 

 
5. เงื่อนไขการปฏิบัติงาน 

5.1. ผู้รับจ้างต้องเป็นผู้ด าเนินการตามÿัญญาเองทั้งÿิ้น Ā้ามมิใĀ้น างานดังกล่าüนี้ไปจ้างช่üงต่อ ไม่ü่า
ทั้งĀมดĀรือบางÿ่üนเป็นอันขาด 

5.2. ผู้รับจ้างต้องใĀ้คüามยินยอมตกลงจะไม่เปิดเผยข้อมูล ไม่ü่าจงใจĀรือประมาทเลินเล่อ 
5.3. Āากผู้รับจ้างไม่ปฏิบัติงานใĀ้เÿร็จÿิ้นโดยไม่มีเĀตุอันคüร ผู้ü่าจ้างขอÿงüนÿิทธิ์ที่จะüินิจฉัยü่าเป็นผู้

ทิ้งงาน  

ซี่บอ ล ภายใใ
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5.4. ผู้รับจ้างจะต้องมีคุณÿมบัติครบถ้üนและคüามÿามารถในการใĀ้บริการตรงตามÿเปค (แคตตาล็อก
บริþัท) (ยื่นพร้อมเÿนอราคา) 
 

6. การรับประกันความช ารุดบกพร่อง 
6.1. ผู้รับจ้างต้องรับผิดชอบต่ออุปัทüเĀตุ คüามเÿียĀาย คüามÿูญĀายของเอกÿาร Āรือภยันตรายใดๆ 

อันเกิดจากอัคคีภัย ĀรือเĀตุอ่ืนใดที่ท าใĀ้เอกÿารของผู้ü่าจ้างได้รับคüามเÿียĀาย ถึงแม้จะเกิดขึ้น
เพราะเĀตุÿุดüิÿัยก็ตาม 

6.2. กรณี เอกÿาร-กล่อง ÿูญĀายĀรือเÿียĀาย ที่เกิดจากคüามรับผิดชอบของผู้รับจ้าง ผู้รับจ้างต้อง
รับผิดชอบไม่เกิน 12 เท่าของค่าบริการจัดเก็บเอกÿารรายเดือน 
 

7. ค่าจ้างและการจ่ายเงิน แบ่งเป็น 12 งวด ดังนี้ 
7.1. ผู้ü่าจ้างจะช าระเงินใĀ้ผู้รับจ้างตามจ านüนเงินที่ผู้รับจ้างได้จัดเก็บเอกÿารตามจ านüนจริง เป็นราย

เดือน เมื่อผู้รับจ้างได้ÿ่งมอบงานในแต่ละเดือน 
7.2. การคิดค่าบริการจัดเก็บเอกÿาร ถ้าน าฝากภายในüันที่ 25 ของเดือนจะคิดค่าบริการเต็มเดือน ถ้า

น าฝากĀลังüันที่ 25 ของเดือนจะคิดค่าบริการในเดือนถัดไป 
 

8. Āลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเÿนอ 
ใช้เกณฑ์ราคา  
 

9. ค่าปรับ  
คิดเป็นรายüันในอัตราร้อยละ 0.10 (ýูนย์จุดĀนึ่งýูนย์) ของค่าจ้างตามÿัญญา แต่ต้องไม่ต่ ากü่าüันละ 

100.-บาท 
 

10. ระยะเวลาแล้วเÿร็จ 
ภายใน 12 เดือน   โดยเริ่มตั้งแต่üันที่ 1 มกราคม  2567  ถึงüันที่   31 ธันüาคม 2567  

 
11. วงเงินในการจัดĀา 

ภายในüงเงิน 1,140,583.00 บาท (Āนึ่งล้านĀนึ่งแÿนÿี่Āมื่นĀ้าร้อยแปดÿิบÿามบาทถ้üน) 
 

12.  ÿถานที่ติดต่อเพื่อขอทราบข้อมูลเพิ่มเติม Āรือเÿนอแนะวิจารณ์ĀรือแÿดงความคิดเĀ็นโดยเปิดเผยตัว 
 ทาง E-mail : inv@nmu.ac.th 
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